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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca — CRC, identificada con NIT No. 891.501.885-4, es
una entidad publica del orden nacional, encargada de la administracidon de los recursos naturales
renovables en su jurisdiccion, orientada a promover el desarrollo sostenible, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

En ejercicio de su funcion como autoridad ambiental, la CRC contribuye a la conservacion y
proteccion del patrimonio natural, al fortalecimiento de la cultura ambiental y al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, articulando la participacién de los actores sociales, econémicos e
institucionales.

De conformidad con la Constitucion Politica de 1991, las Corporaciones Autbnomas Regionales son
entidades publicas con autonomia administrativa, financiera y técnica, dotadas de personeria juridica
propia, que hacen parte de la estructura del Estado como organismos auténomos, con funciones
especificas orientadas al cumplimiento de los fines ambientales y sociales del Estado, entre ellos,
garantizar el derecho colectivo a gozar de un ambiente sano.

En este contexto, la Corporacion Autonoma Regional del Cauca, aprobé el Plan de Accién 2024 —
2027, “Educacion Ambiental para un Cauca Sostenible” donde la Oficina Asesora Juridica de la
Corporacion Autonoma Regional del Cauca, es la encargada de asistir y apoyar a la Direccion
General y demas dependencias en los asuntos juridicos de la Corporacidn, asi como en la adecuada
interpretacion y aplicacion de la normativa juridica relacionada con las funciones de la entidad, y
asumir su defensa judicial en los procesos que se adelanten en su contra, o en los que ésta
intervenga.

En el marco de este ejercicio y misidn institucional, la Oficina Juridica cuenta con cinco (5)
procedimientos a su cargo, tales como: El Procedimiento de Jurisdiccion Coactiva, el
Procedimiento de Contratacion Estatal, el Procedimiento Sancionatorio Ambiental, el Procedimiento
Representaciéon Judicial, Extrajudicial y Constitucion de parte Civil en Procesos Judiciales y el
Procedimiento Cesion a Titulo Gratuito de Predios.

Ahora bien, dentro del plan de accién se contemplé el proyecto POAI No. 24048 denominado
“Gestion juridica de la Corporacién Auténoma Regional del Cauca”, cuyo objetivo general es
“Fortalecer la gestion juridica de la Corporacion Auténoma Regional del Cauca para su adecuado
gjercicio misional en el Departamento del Cauca”, y donde se pacta el cumplimiento del Producto
No. 2, referente a “Procesos juridicos tramitados oportunamente para el ejercicio misional (defensa
judicial, cobro coactivo, contratacion estatal, legalizacion de predios, asesorias juridicas generales)l”
y donde se encuentra inmersa, entre otras, la actividad No. A-2.1. que consiste en “Realizar
actuaciones juridicas tendientes a la recuperacion de cartera a través del cobro coactivo a
deudores morosos con el objeto de fortalecer las rentas corporativas por tasa por uso del
agua, tasa retributiva, transferencias, seguimiento y evaluacién ambiental y cobro de multas
a infractores ambientales en el marco del proceso de Cobro Coactivo.”.

A través del procedimiento de cobro coactivo, se adelanta el cobro de la cartera a favor de la entidad,
para lo cual, se requiere realizar el analisis de la documentacion remitida por el proceso de Gestion
Financiera, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos del titulo ejecutivo, asi como
adelantar actuaciones tales como la apertura del proceso, registro, impulso procesal, proyeccion de
actos administrativos y seguimiento de las distintas etapas procesales, orientadas a la recuperacion
efectiva de los recursos adeudados.
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Actualmente, la Oficina Asesora Juridica cuenta con un numero significativo de procesos de cobro
coactivo activos, lo que demanda el desarrollo de actuaciones de impulso procesal y proyeccion de
actos administrativos en sus diferentes etapas, con el propésito de garantizar resultados efectivos
en el recaudo y contribuir al saneamiento contable de la entidad.

De otra parte, recientemente se conocié el fallo del Consejo de Estado dentro del proceso con
radicado No. 11001-03-24-000-2019-00091-00, promovido por la CRC en ejercicio de una accién de
lesividad, el cual culmind con la declaratoria de nulidad del Acuerdo No. 015 de 2014, mediante el
cual se habian establecido las metas globales de reduccién de cargas contaminantes en la
jurisdiccion de la Corporacion para el quinquenio 2015-2019.

Como consecuencia de dicha decision, el 5 de febrero de 2026 se llevé a cabo Comité de Cartera,
con la participacion de todos sus integrantes (Secretario General, Subdirector Administrativo,
Subdirector Financiero, Jefe de la Oficina Asesora Juridica y el funcionario responsable de la gestion
de cobro), en el cual se analizd el alcance de la sentencia. En dicho espacio se evaluaron sus
implicaciones juridicas, técnicas y financieras, recomendandose al Director General adelantar
actuaciones respecto de las facturas por concepto de tasa retributiva correspondientes a las
vigencias 2016 y 2017, emitidas a empresas de servicios publicos y entidades territoriales que a la
fecha no han sido pagadas, teniendo en cuenta que, al haberse declarado la nulidad del acto que
sustentaba su liquidacion, dichas facturas carecen de soporte juridico.

En este sentido, es importante precisar que, al quedar sin efectos el Acuerdo No. 015 de 2014,
desaparecen las metas de reduccién de cargas contaminantes en DBO y SST que servian de base
para la determinacioén del factor regional aplicable. Por lo tanto, en aplicacion del marco normativo
vigente, se dispuso ajustar la liquidacion de la tasa retributiva aplicando el factor regional minimo
(factor 1), garantizando asi la coherencia técnica y juridica en la reliquidacion de los valores.

En virtud de lo anterior, se hace necesario también identificar los expedientes de cobro coactivo que
involucren facturacion de tasa retributiva de las vigencias 2015, 2016 y 2017, calculadas conforme
al Acuerdo No. 015 de 2014, con el fin de gestionar ante la Subdireccién Financiera los ajustes
contables correspondientes en cumplimiento de la sentencia del Consejo de Estado.

De igual manera, se requiere adelantar acercamientos con los gerentes de las empresas de servicios
publicos y los representantes legales de las entidades territoriales involucradas, con el propésito de
socializar la informacién, comunicar las decisiones adoptadas en el Comité de Cartera y coordinar
las acciones necesarias para su implementacion, asi como realizar el seguimiento a los compromisos
que se deriven de este proceso y actualizar los expedientes de cobro coactivo en consecuencia.

En atencion a lo anterior, se ha identificado la necesidad de contratar los servicios aqui enunciados
para fortalecer el desarrollo de dichas actividades, especialmente en lo relacionado con la proyeccioén
de actos administrativos, organizacién y actualizacion de expedientes, seguimiento de actuaciones
procesales y en la gestion de notificaciones, facilitando la articulaciéon entre la Oficina Asesora
Juridica y la Secretaria General.

En consecuencia, y considerando que las actividades requeridas corresponden a actividades de
apoyo juridico y operativo que no implican el ejercicio autbnomo de funciones misionales
permanentes, se hace necesario adelantar la presente contratacién bajo la modalidad de minima
cuantia, atendiendo a la naturaleza del objeto y al valor estimado del contrato y considerando el
contexto de Ley de Garantias Electorales.

Asi mismo, teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato se encuentra dentro de los limites
establecidos para la modalidad de minima cuantia, resulta procedente adelantar el proceso de
seleccion bajo esta modalidad, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
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garantizando la observancia de los principios de economia, transparencia y seleccién objetiva que
rigen la contratacion estatal.

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PARA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL
SEGUIMIENTO, IMPULSO Y TRAMITE DE LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO ACTIVOS A
CARGO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC, CONFORME A
LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS.

1.2. CODIGOS DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Teniendo en cuenta que la contratacion que se pretende celebrar va encaminada a la adquisicion de
servicios, es pertinente exponer que segun el clasificador de bienes y servicios
(https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios), la clasificacion es la
que se relaciona a continuacion:
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SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | NOMBRE PRODUCTO

80000000 80110000 80111600 80111601 Asistencia de oficina o

administrativa temporal

1.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son las
caracteristicas y requerimientos del objeto a contratar los cuales se entenderan aceptados con la
carta de presentacién de la oferta.

El proponente debera acreditar las siguientes condiciones y calidades técnicas:

1.- Bachiller que haya cursado y aprobado minimo diez (10) semestres del programa de DERECHO.
2. Acreditar experiencia minima de nueve (9) meses en el apoyo juridico a la gestién de procesos de
cobro coactivo en Corporaciones Auténomas Regionales, que comprenda actividades de impulso
procesal, proyeccion de actos administrativos, incluida la elaboracién de escritos de excepciones,
manejo de expedientes y seguimiento de las distintas etapas procesales.

2.- Ademas de lo anterior acreditar experiencia laboral minima de dos (2) afios en actividades de tipo
juridico.

1.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
1.4.1.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
El contratista debera cumplir las siguientes obligaciones:

1.- Identificar, dentro de los quinientos treinta y ocho (538) expedientes activos, aquellos de cobro
coactivo que incluyan facturacion por concepto de tasa retributiva correspondiente a las vigencias
2015, 2016 y 2017, calculadas con fundamento en el Acuerdo No. 015 de 2014, y realizar su revision
con el fin de verificar su estado y pertinencia a la luz de la sentencia del Consejo de Estado.

2.- Gestionar ante la Subdireccion Financiera la realizacion de los ajustes contables derivados de la
reliquidacion de las facturas de tasa retributiva que resulten del cumplimiento de la actividad No. 1,
conforme a lo dispuesto por la sentencia del Consejo de Estado y las decisiones adoptadas en el
Comité de Cartera y por el Director General.

3.- Socializar la informacion con empresas de servicios publicos y entidades territoriales
involucradas, incluyendo el seguimiento a los compromisos adquiridos y realizar la actualizacion de
los expedientes de cobro coactivo correspondientes.
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4.- Apoyar la depuracion de los expedientes de cobro coactivo que incluyan facturacion por concepto
de tasa retributiva calculada con fundamento en el Acuerdo No. 015 de 2014, mediante la revision,
organizacién y actualizacién de la informacién y documentacion que los integra, conforme a las
decisiones adoptadas en cumplimiento de la sentencia del Consejo de Estado, de manera que al
finalizar la ejecucion contractual dichos expedientes se encuentren debidamente organizados,
actualizados y con los cobros ajustados a la realidad.
5.- Analizar la documentacion remitida por el proceso de Gestion Financiera, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos del titulo ejecutivo y apoyar la apertura y registro de los procesos de
cobro coactivo, con la proyeccion de los actos administrativos a que hubiere lugar.
6.- Proyectar actos administrativos de impulso procesal de al menos 150 expedientes de cobro
coactivo y realizar el seguimiento a las diferentes etapas del proceso, con el propésito de contribuir
a la recuperacion efectiva de la cartera y al saneamiento contable de la entidad.

1.4.2.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.- Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el
plazo estipulado.

2.- Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social que se
conforman por salud, pension, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 1 y caja de
compensacion familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad vigente.

3.- Constituir las pdlizas exigidas por la entidad, si hubiere lugar a ello.

4.- Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

5.- El contratista debera presentar informe de actividades y los demas informes que sean requeridos
por el supervisor, relacionados con el objeto a contratar.

6.- Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion y
documentacion, puesta en su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual so
pena de instaurar las acciones legales que haya lugar.

7.- El contratista debera contar con los equipos (computador, Tablet entre otros) y elementos
necesarios para ejecutar efectivamente las obligaciones contractuales.

8.- Garantizar la disponibilidad para el desarrollo de las actividades asignadas y la adecuada
articulacion con el equipo de trabajo y su supervisor.

1.4.3.0BLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA

1.- Efectuar los pagos estipulados en el contrato.

2.- Efectuar la Supervision durante la ejecucion del contrato.

3.- Suministrar al Contratista la informacién necesaria para la ejecucién del contrato.

4.- La Corporacion Autdbnoma Regional del Cauca — C.R.C, en el evento que en la ejecucion del
contrato surjan diferencias entre las partes sobre la interpretacion de las estipulaciones que pueden
conducir a la paralizacion o a la afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con
el objeto contratado, y si no se lograra algun acuerdo, la C.R.C interpretara las estipulaciones
mediante acto administrativo debidamente motivado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 15
de la ley 80 de 1991.

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la determinacion del valor del presente contrato, se tendran en cuenta los parametros
establecidos en la Resolucion No. 0002 del 6 de enero de 2026, mediante la cual se fijaron los
criterios para la determinacién objetiva de los honorarios de los contratistas de la Entidad para la
vigencia 2026.

Lo anterior, en consideracion a que el objeto contractual corresponde a la prestacion de servicios,
enmarcados dentro de las actividades previstas en dicha reglamentacion.
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En este contexto, la Entidad requiere el apoyo de una persona natural con titulo de bachiller, que
haya cursado y aprobado minimo diez (10) semestres del programa de Derecho, y que acredite
experiencia laboral superior a dos (2) afos, de los cuales al menos nueve (9) meses correspondan
a actividades relacionadas con la gestion de cobro, con el fin de apoyar las labores juridicas
asociadas a los procesos de cobro coactivo a cargo de la Oficina Asesora Juridica.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el perfil requerido no se encuentra descrito de manera especifica
en la Resolucion No. 0002 de 2026, y considerando la naturaleza de las actividades a desarrollar,
asi como el nivel de experiencia juridica exigido, se estima procedente fijar los honorarios en la suma
de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000) por cada periodo de ejecucién, valor que se
considera razonable, proporcional y acorde con las obligaciones a cargo del contratista.

Aunado a lo anterior, para determinar el valor estimado del contrato, la Corporacién también procedié
a realizar averiguaciones externas mediante solicitud de cotizaciones a posibles proveedores de los
servicios a contratar, obteniéndose como respuesta dos cotizaciones las cuales se anexan a este
estudio previo, respecto de las cuales se tomo los valores cotizados asi:

COTIZACION 1 COTIZACION 2
SANTIAGO MOLINA CAMILA GALLARDO
, CANT| VALOR | VALOR | VALOR | VALOR
ITEM DESCRIPCION IDAD | UNITARIO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PARA PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ORIENTADAS AL
SEGUIMIENTO, IMPULSO Y
TRAMITE DE LOS PROCESOS
1 | DE COBRO COACTIVO ACTIVOS| 3 | $4.000.000 |$12.000.000 | $3.000.000 | $9.000.000
A CARGO DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL
CAUCA — CRC, CONFORME A
LOS PROCEDIMIENTOS
INTERNOS.,
TOTAL | $12.000.000 $9.000.000

De este modo, para la determinacion del presupuesto oficial de la presente contratacion, se tendra
en cuenta el menor valor de las cotizaciones presentadas las cuales se ajustan a las condiciones
reales del mercado, en consecuencia del estudio del mercado se establece que la cuantia de la
contratacion a adelantar se estima en la suma de hasta NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE
($9.000.000), incluyendo la totalidad de los impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar.

Nota: El proponente debera estructurar su oferta econémica considerando la totalidad de los costos
asociados a la ejecucion del contrato, tales como gastos, impuestos, aportes, seguros y demas
erogaciones necesarias para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

1.6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El contrato que se suscriba sera con cargo a del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 932

del 20 de mayo de 2026, expedido por la Subdireccién Financiera de la CRC.

1.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecuciéon del presente contrato sera de tres (3) meses, contados a partir del
cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, previa a la aprobacién de garantias.
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1.8. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La modalidad de seleccién para el presente proceso de contratacién se encuentra amparada en lo
sefialado en el Art. 94 de la ley 1474 de 2011; y los Arts. 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015; teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso corresponde a la
minima cuantia de la CRC.

1.9. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo estipulado por el articulo 270 de la Constitucion Politica de Colombia y demas
normas concordantes, al igual que lo dispuesto en la Ley 850 de 2006, la ciudadania y las veedurias
podran ejercer el control social sobre el presente proceso, en cualquier etapa del mismo, haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante la entidad y ante los organismos de control del Estado,
para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos. Asi
mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, a partir de
esta publicacién, se convoca a los ciudadanos, y en especial a las veedurias ciudadanas pertinentes
para que ejerzan el control social del presente proceso de contratacion, caso en el cual se les
suministrara toda la informacion correspondiente que no se haya publicado en la pagina web de la
CRC o en el SECOP, en caso contrario el costo de las copias y la atencion de las peticiones
presentadas se seguiran las reglas previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

1.10. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo,
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho
numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso
aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tunicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas”.

1.11. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso se especificara directamente en la plataforma del SECOP II.
1.12. LA PROPUESTA

La propuesta se deberd cargar en PDF en Ila plataforma SECOP Il link

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii hasta la fecha y hora limite establecido en el
cronograma del proceso.
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El proponente debera acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP |l para el cargue de la
propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad de seleccion. De
conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes. La propuesta econémica se debe diligenciar en la plataforma SECOP 2.

La propuesta debera ser firmada por el proponente o su representante legal, debidamente facultado,
la cual, se entiende realizada de manera incondicional, es decir, que acepta y conoce a plenitud las
condiciones de la invitacion realizada por la entidad contratante y los estudios previos elaborados.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA-CRC, en ningun
caso sera responsable de los mismos. En relacion con los documentos que se carguen en la
plataforma SECOP Il no se exigiran sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados,
reconocimientos de firmas, ni cualquier otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo
cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993).

No se aceptaran propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il en condiciones diferentes de los
que se han previsto en el link https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii Los requisitos
habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en la evaluacion de la
propuesta econémica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no habilitado (NUm. Articulo
2.21.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015). En el presente proceso son aplicables las reglas de
subsanabilidad de la propuesta de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracion en alguno de los documentos presentados por
los oferentes, el observante debe aportar documentos idéneos para soportar las afirmaciones
realizadas, con el fin de que el OAJ proceda a la verificacion de estas y a dar traslado a la autoridad
competente.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor
no permita cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacion al
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico habilitado
por la corporacion es juridica@crc.gov.co al cual es viable acudir.

PARAGRAFO SEGUNDO: El proponente debe calcular su propuesta teniendo en cuenta todos los
costos directos e indirectos, tales como, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones
sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion del valor de su propuesta
economica.

1.13. EFECTOS DE LA PROPUESTA

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta incondicionalmente las
condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacion y en los estudios previos. De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la
propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de parte de la entidad
contratante.

1.14. OBSERACIONES Y/O COMUNICACIONES
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Se solicita que las observaciones se envien por medio de la plataforma del SECOP II, en el lugar
destinado para tal fin. No sera atendida la comunicacién entregada en la entidad, ni direccion de
correo electrénico o espacio diferente dentro de la plataforma SECOP II.

Asi, cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la
plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta como tal, ello en
virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envio de ofertas en forma de mensaje
de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos para que
un proponente presente una oferta en el SECORP II.

Las observaciones a la invitacion publica deberan hacerse durante el plazo establecido para ello en
el cronograma de actividades y a través de la plataforma del SECOP Il inicamente por la seccién de
“OBSERVACIONES".

Las observaciones deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 16 de la Ley 1755
de 2015, o por lo menos cuenten con la siguiente informacion:

e Nombres y apellidos completos.
e Documento de identidad.
e Direccion fisica o electrénica donde recibira correspondencia.

Segun lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 el contrato se integra por la propuesta
presentada por el proponente y la aceptacién de la propuesta de parte de la entidad contratante.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca- CRC, a través de la Oficina Asesora Juridica y el
area solicitante respondera las observaciones recibidas, publicando el documento respuesta a través
del SECORP L.

1.15. SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccién podra ser suspendido por un acto administrativo motivado y que asi lo
determine, cuando a juicio de la entidad se considere necesario.

1.16. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El cierre del proceso se realizara el dia y hora indicados en el cronograma establecido en la
plataforma SECOP II. Se adjudicara el contrato al oferente que haya cumplido con los requisitos
minimos habilitantes y presente la oferta econémica de menor valor. La Oficina Juridica, a través del
Comité Evaluador, si lo estima conveniente podra solicitar documentos, aclaraciones o explicaciones
sobre las ofertas presentadas, o sobre los documentos y el cumplimiento de los requisitos
estipulados en el inciso 2°, numeral 15 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y el paragrafo 1 del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007, y jurisprudencia del Consejo de Estado, en cualquier momento y hasta la
aceptacion de la oferta.

CAPITULOIII ]
INFORMACION RELATIVA A LA PRESENTACION DEL PROCESO

2. PARTICIPACION EN EL PROCESO
e Podran participar en la presente invitacién, las personas naturales o juridicas,

individualmente consideradas o en union temporal o consorcio, que deberan cumplir lo
estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

e |gualmente, los proponentes plurales, deberan tener en cuenta que cada integrante debera

cumplir por separado y en su totalidad, lo solicitado en este documento.
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e Las propuestas deberan presentarse en idioma espafol y su valor debera expresarse en
pesos colombianos incluido el IVA.

No se aceptaran propuestas parciales, ni propuestas alternativas.

e Para poder participar, los proponentes de origen extranjero deberan acreditar los requisitos
establecidos en la Ley.

e En virtud de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Entidad se abstendra
de celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el Boletin de Responsables
Fiscales que publica la Contraloria General de la Republica. Los oferentes deberan verificar
que no se encuentran incursos en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en el
articulo 8, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, hecho que se hara constar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta, segun modelo
de formato anexo para este fin.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

2.1. DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos de caracter juridico y las especificaciones técnicas minimas exigidas
por la Entidad, se realizara mediante el cotejo de los documentos presentados por el oferente para
dar cumplimiento a los requisitos de la Invitaciéon Publica y a las disposiciones legales vigentes.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o no la oferta, y el concepto sera de CUMPLE o
NO CUMPLE.

Se adjudicaré el contrato al proponente cuya propuesta econémica presente el precio mas bajo,
siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones y requisitos habilitantes y las
especificaciones técnicas minimas exigidas, de acuerdo con lo establecido en el literal c) del Articulo
94 de la Ley 1474 de 2011.

2.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

v" CARTA DE PRESENTACION: Si el proponente es una persona juridica, la carta de presentacion
debera ser firmada por su representante legal quien debe estar debidamente facultado,
indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. En caso de personas
naturales, debe ser suscrita por el duefo del establecimiento de comercio. En el caso de
consorcios, uniones temporales debera estar firmada por el representante designado. El
contenido de la carta de presentacién, correspondera con el texto del modelo que se anexa
(Formato 1 — Carta de presentacion de la propuesta presentada).

v CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O MATRICULA MERCANTIL:
Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula mercantil vigente
expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre de la presente seleccion de minima cuantia. Cuando el monto de la propuesta
fuere superior al limite autorizado al representante legal, el oferente debera anexar la
correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios, o el estamento de la sociedad
que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este
proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Paragrafo: De conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Comercio, las personas naturales
que presten servicios inherentes a profesiones liberales no estan obligadas a inscribirse en el
registro mercantil ni a contar con matricula mercantil, en la medida en que su actividad no se
considera de naturaleza comercial. En consecuencia, para estos casos no sera exigible dicho
requisito, sin perjuicio de la acreditacion de su idoneidad mediante los documentos que
correspondan.
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AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante Legal
de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en
razén a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano competente
de la sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, o el documento
donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir
el contrato en el evento de salir favorecido. Esta observacion también es valida para los
miembros del consorcio, uniéon temporal.

CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES:

PERSONAS JURIDICAS

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, (expedida
por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se
encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcion de documentos, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en la invitacion publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales cada uno de sus integrantes, debera
aportar la declaracion aqui exigida. En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no
tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y
seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL: Si la oferta es
presentada por un Consorcio, Union Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
articulo 70 de la Ley 80 de 1993, tales como:
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- Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio, Uniéon Temporal
- Designar para todos los efectos el representante del Consorcio, la Unién Temporal

- Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio, la
Unién Temporal y sus respectivas responsabilidades.

- Senfalar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Corporacion.

- Sefalar la duracién del Consorcio, la Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la
duracion del contrato y un afio mas.

- Si los miembros del Consorcio, la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo
lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. Del proponente persona natural y en caso de
ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal,
de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de sus
representantes. Si no se allega este documento, El Municipio hara la verificacion en el aplicativo
dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. Del proponente persona natural y en caso de ser persona
juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal, de cada
uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de sus representantes. Si
no se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello
por la Contraloria General de la Republica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA. Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de esta y de
su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal de cada uno de los miembros
(persona natural y/o persona juridica), asi como de sus representantes. Si no se allega este
documento, La CRC realizara la verificaciéon en el aplicativo dispuesto para ello por la Policia
Nacional de Colombia.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Del proponente persona natural y en caso de
ser persona juridica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unién temporal
de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona juridica), asi como de sus
representantes. Si no se allega este documento, La CRC realizara la verificacion en el aplicativo
dispuesto para ello por la Policia Nacional de Colombia.

CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS DE LA
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA - REDAM
VIGENTE.

FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PERSONAL DEL REPRESENTANTE
LEGAL O PERSONA NATURAL.
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v" INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El proponente no podra estar incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para contratar con la Nacién, de
acuerdo con lo contemplado en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, ni las previstas en la Ley 45 de 1990 y en las demas normas
complementarias y concordantes. Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la
Carta de Presentacion de la misma, se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad
del juramento, que no se encuentra incurso en cualquiera de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en la Ley.

v" FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR A HOMBRES MENORES DE 50 ANOS.
En caso de no portarla recurrir a lo enunciado en la ley 1861 de 2017, es decir, presentar
certificado de LIBRETA MILITAR EN TRAMITE, lo cual le da 18 meses para resolver su situacion.

v PROPUESTA ECONOMICA: Los proponentes deberan presentar su oferta, Gnicamente en el
denominado ANEXO N°3 “PROPUESTA ECONOMICA” suministrado por la entidad. Al
diligenciar el cuadro PROPUESTA ECONOMICA el oferente no podra adicionar, modificar,
suprimir o, en todo caso, alterar los items de la propuesta, sus unidades y cantidades, medidas
condiciones técnicas, toda vez que dicha informacién se requiere para la comparaciéon de las
ofertas. En el evento que el oferente no consigne el valor del precio conforme a lo solicitado, se
considerara como no ofrecido el item, por lo tanto, la oferta sera rechazada.

2.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
El proponente debera acreditar:

1.- Bachiller que haya cursado y aprobado minimo diez (10) semestres del programa de DERECHO,
para lo cual debera aportar la documentacion que acredite tal situacion.

2. Acreditar experiencia minima de nueve (9) meses en el apoyo juridico a la gestidn de procesos de
cobro coactivo en Corporaciones Autbnomas Regionales, que comprenda actividades de impulso
procesal, proyeccion de actos administrativos, incluida la elaboracién de escritos de excepciones,
manejo de expedientes y seguimiento de las distintas etapas procesales.

3.- Ademas de lo anterior, acreditar experiencia laboral minima de dos (2) afos en actividades de
tipo juridico.

Los documentos aportados para acreditar la experiencia deben contener la siguiente informacién:
Numero del contrato

Contratante (debidamente suscrita por éste)

Contratista

Objeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

A VAN N N N NN

En caso de tratarse de certificaciones en las cuales el proponente haya participado en Union
temporal o Consorcio, debera indicar el porcentaje de participacion respectivo.

Para efectos de certificar la experiencia aqui sefialada, podra aportarse el acta de liquidacién del
contrato siempre que la misma contenga la informacién o requisitos exigidos en este numeral.

Las certificaciones y demas condiciones podran ser corroboradas por la CRC en cualquier momento.

CAPITULO 1l
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OTROS REQUISITOS

CAUSALES DE RECHAZO

En el presente proceso de seleccion, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC rechazara
aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de este documento y/o ante la ocurrencia de
cualquiera de los siguientes eventos:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
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Cuando no se acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, previa solicitud de
subsanacion por parte del comité evaluador.

Cuando no se subsane correctamente y dentro del término fijado la informaciéon o documentacion
solicitada por la Oficina Asesora Juridica de la CRC, de conformidad con lo estipulado en el
paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018.

Cuando existan dos o mas propuestas presentadas por la misma persona, natural o juridica,
individualmente o formando parte de consorcio o union temporal.

Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o los precios unitarios
maximos establecidos por la entidad para esta invitacion.

Cuando el objeto social y/o actividades de la persona juridica y/o natural NO se relacione con el
objeto de la contratacion.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen informaciéon
imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su verificacién por
parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere
lugar.

Cuando el oferente carezca de capacidad para presentar la oferta.

Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion consagradas en la Constituciéon o la Ley, para contratar con el
Estado.

Cuando el oferente no oferte de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas, y demas
condiciones que hacen parte de la presente invitacion o lo haga en indebida forma.

Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, tal oferta
sera rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

Cuando un mismo oferente por si o por intermedio de otras personas presente varias ofertas
para el mismo proceso de contratacion; en este caso todas las propuestas de dicha persona
seran rechazadas.

Cuando el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales emitido por la
Contraloria General de la Nacion.

Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta, sea
presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la persona juridica y no
como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP Il, es decir, desde el perfil que se
cree para el oferente plural.

L
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14) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

15) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar o presionar o informarse
indebidamente sobre el estudio y analisis de las ofertas, o cuando el proponente haya tratado de
influir sobre la decision adjudicacion.

3.1. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como unico criterio o
factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de conformidad con las
siguientes reglas:

a. La propuesta mas favorable sera la que presente el precio mas bajo (sumatoria de los valores
unitarios).

b. Enelevento de ofertarse un precio unitario superior a los sefalados por la entidad se considerara
que el item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad de subsanar.

c. Si solo se presentare un proponente, la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con
los requisitos exigidos.

d. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 7, en caso de empate en
el valor de las propuestas econdmicas presentadas, la Entidad Estatal aceptara la oferta que
haya sido presentada primero en el tiempo.

e. De la evaluacion econdémica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente favorecido
se correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten observaciones, las
cuales, seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la carta de aceptacion de
la propuesta.

f. Sino es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad, el
proceso se declarara desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se
publicara en el SECOP II.

3.2. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA.

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC declarara desierto el proceso Unicamente por
los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto
administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a
esa decision, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 articulo 25 de la Ley 80 de 1993:

e Cuando no se presenten ofertas.

e Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluacion del
menor precio y verificacion de los requisitos habilitantes.

¢ Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

e Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido y los requerimientos técnicos para
identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hara los ajustes necesarios para realizar
una nueva convocatoria.
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3.3. COMUNICACION ACEPTACION DE LA PROPUESTA.

Realizado el traslado de la evaluacion y respondidas las observaciones, si las hubiere, se procedera
a proferir por el ordenador del gasto la comunicacion de aceptacion de la propuesta, documento en
el cual se designara el supervisor del contrato.

La comunicacién de la aceptacion de la propuesta y la propuesta presentada por el proponente
constituyen para todos los efectos legales el contrato, por lo tanto, el mismo se perfecciona con la
publicacion de la primera, documentos que serviran de soporte para el respectivo registro
presupuestal

3.4. FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condiciéon
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.
Resumen de semanas cotizadas expedido por el fondo de pensiones respectivo, donde se
indique el numero de semanas cotizadas hasta la fecha.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
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tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso...”

FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE - Conforme a lo sefialado en el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

1. Para acreditar este criterio de desempate el oferente debera acreditar: Un servicio es nacional
si es prestado por una persona juridica constituida en el pais; lo cual se verificara con el
certificado de existencia y representacioén legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro
del territorio nacional.

2. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su ndmina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona

i) il P .
2 Em?“l' cr_c@crc.gov.co o Ca_rre_ra 7# 1N-28 " "Educacién ambiental es evitar el uso innecesario de papel.
| notlﬁcaC|ones@crc.gov.co Edificio Edgar Neg ret Duenas La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos hdbitos.”

notifirestituciontierras@crc.gov.co ¢ Popayan-Cauca e 3




\\ /'f“ Corporacion Autonoma
o ‘ R‘ Regional del Cauca
/ &\ Bl Bt NIT: 891.501.885-4
( Reglonal del Cauca & PBX: (60-2) 8333232
& Web: crc.gov.co
juridica, cuando su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nébmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
ROM o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, ROM o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
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poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estén en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

71. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracioén, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeifia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
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clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informaciéon contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Para el efecto en audiencia que previamente se comunicara mediante aviso publicado en el
SECAORP Il con asistencia de delegado de la Oficina de Control Interno de la CRC y en presencia
de los proponentes que quieran asistir se surtira mediante balotas la escogencia del proponente
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CAPITULO IV
CONDICIONES DEL CONTRATO

4. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL
SEGUIMIENTO, IMPULSO Y TRAMITE DE LOS PROCESOS DE COBRO COACTIVO ACTIVOS A
CARGO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC, CONFORME A
LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS.

4.1. CONDICIONES TECNICAS
Las establecidas en el numeral 1.3 del presente documento.
4.2. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE
($9.000.000), incluido IVA, asi como la totalidad de los impuestos, costos directos e indirectos a que
haya lugar.

4.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El contrato que se suscriba sera con cargo a del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 932
del 20 de mayo de 2026, expedido por la Subdireccién Financiera de la CRC.

4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera el Municipio de Popayan — Departamento del Cauca, en las
instalaciones de la sede principal de la Corporacion Autbnoma Regional del Cauca.

4.5. FORMA DE PAGO

El valor de la presente contratacion sera cancelado por parte de la entidad, mediante pagos
parciales, previa presentacién de informe detallado de ejecucion, factura o cuenta de cobro,
certificado de cumplimiento emitido por parte del supervisor, certificado de pago de aportes al
sistema de seguridad social integral y parafiscales (este ultimo si aplica).

El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntado la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto, las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Para los pagos se deben presentar y entregar previamente los siguientes documentos:

» Factura o cuenta de cobro, segun aplique.

» Copias de los documentos que acrediten el pago mensual de sus obligaciones derivadas de
la vinculacién al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL, de conformidad con
lo establecido en las normas vigentes sobre la materia. (Si hay lugar a ello), y la acreditacion
del pago de parafiscales, si aplica.

» Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

A los pagos se les haran los descuentos de ley y el valor del costo estimado del incumplimiento de
las obligaciones del contrato.
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El contratista debera abrir o contar con una cuenta bancaria, en un establecimiento bancario vigilado
por la Superintendencia Financiera, para realizar alli el pago por transferencias, y por concepto de
la forma de pago del contrato. Para tal efecto, el contratista debera entregar a la CRC un certificado
bancario con el nimero de cuenta para efectuar los pagos por transferencias.

4.6. CARGAS ADMINISTRATIVAS

El oferente se hace responsable de las cargas administrativas, si a ellas hubiere lugar, y que se
generen de la realizacion del contrato.

4.7. CARGAS TRIBUTARIAS

Enrazodn ala ejecuciodn del presente contrato, el contratista debera asumir todas las cargas tributarias
que se generen con ocasion de la celebracion del contrato y esté obligado segun las legales vigentes
para tal efecto.

4.8. GARANTIAS

Amparandonos en el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el cual la
Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia, por
lo qué, la CRC prescindira de exigirlas, toda vez que se trata de un contrato de prestacion de
servicios personales de apoyo a la gestion.

4.9. CESION Y SUBCONTRATOS.

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del
presente contrato en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y
expreso de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC, pudiendo esta
reservarse las razones que tenga para negar la cesion.

4.10. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato la realizara la Dra. ANGELA PATRICIA GARCIA MENDIETA Jefe de la
Oficina Asesora Juridica de la C.R.C, o quien haga sus veces o el funcionario idéneo que designe
para tal efecto la jefe de area, quien tendra las responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales
previstas en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011 en especial en los articulos
44, 83 y 84, y demas normas, que las aclaren, modifiquen y complementen.

411. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, la CRC hara efectiva una sancién penal
pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato, pena que se
pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal, para efectos de
cobrar la clausula penal se podra hacer uso de la compensacién de sumas o jurisdiccién coactiva.
El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucion en mora y a la tasacién
proporcional de la pena.

4.12. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, sera aplicable el articulo 9 de
la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 2014 de 2019, articulo 6.18.

413. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
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En el contrato a celebrar se pactaran expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral y de caducidad de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80
de 1993.

Igualmente se pacta expresamente la clausula de caducidad, la cual se regira por lo dispuesto en el
Articulo 18 de la ley 80 de 1993.

414. LIQUIDACION

El Contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012,
procedimiento que debera efectuarse dentro de los seis (6) meses siguientes a su vencimiento o a
la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acuerdo que asi lo
disponga.

Dentro de este plazo se entiende incluido un término de cuatro (4) meses para la liquidacion de
comun acuerdo y dos (2) meses adicionales para la liquidacién unilateral si es del caso.

Si el CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidacion del Contrato o las partes no
llegaren a ningun acuerdo la Gobernacién del Departamento del Cauca, procedera a su liquidacion,
por medio de resolucién motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y de conformidad
con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATISTA deja salvedades en
la liquidacién por mutuo acuerdo, el Departamento podra liquidar unilateralmente, caso en el cual,
ésta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

4.15. CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato realizado a través de la plataforma virtual del SECOP II, tendra un clausulado adicional.
Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la invitacion y el
complemento de la misma y aquellas que de conformidad con la Ley deben tener los contratos
celebrados con la Administracién Publica. Por lo tanto, la invitacion publica, adendas, anexos y la
oferta formaran parte integrante del contrato.

416. PRORROGA Y ADICION DEL CONTRATO

El contrato podra prorrogarse y/o adicionarse de comun acuerdo entre las partes, de conformidad
con las normas que rigen la materia.

ORIGINAL FIRMADO
AMARILDO CORREA OBANDO
Director General CRC

Proyect6: Angie Valeria Candelo Caicedo / Auxiliar Juridico Oficina Asesora Juridica
Revisé y Aprobd: Angela Patricia Garcia Mendieta / Jefe Oficina Asesora Juridica
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ANEXO No. 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Lugar y fecha
Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC
Carrera 7 1N-28 Edificio Negret

Popayan
El suscrito en nombre de , de acuerdo con las
condiciones establecidas en la Invitacion Puablica No. XX DE XXX cuyo objeto es: “................. ”
declaro:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes de esta
carta.

Que he tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del presente proceso de
invitacién publica y acepto todos los requisitos contenidos en las condiciones para participar.

Que el suscrito y la sociedad que represento no se halla incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, disposiciones de la Ley 1474 de 2011y demas normas constitucionales y
legales vigentes. (En el caso de propuestas conjuntas esta declaracion debera ser presentada por
el representante legal de cada una de las sociedades que conformen el consorcio o la union
temporal.)

Que el suscrito y la sociedad o los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura que represento, NO han sido sancionados por ninguna entidad oficial, por incumplimiento de
contratos, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores
a la entrega de la propuesta.

Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a firmarlo, a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquel dentro de los términos sefalados para ello.

Afirmo expresamente que cumpliré con todas las especificaciones técnicas estipuladas en la
invitacion publica.

Que la presente propuesta consta de folios debidamente numerados y tiene una vigencia
minima de tres (3) meses, contados a partir de la entrega de la misma.

Cordialmente,

Nombre o razén social del proponente.
Nit.

Nombre del representante legal.
Cédula de ciudadania N°

Direccion.

Teléfonos.

Fax. Correo electrénico.

Ciudad.

FIRMA
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ANEXO No. 2
MODELO PARAFISCALES

Lugar y fecha (Fecha de cierre del proceso)

Sefiores , )

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA -CRC

E.S.D.

El suscrito (Nombre la persona natural, representante legal o revisor fiscal, segun sea el

caso) en mi calidad de (Si es persona juridica: indicar si es en calidad de representante legal o
revisor fiscal), de acuerdo con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica No. Oxx de xxx,
cuyo objeto es “(xxx.)”, manifiesto que me encuentro (Si es persona natural), o la sociedad que
represento se encuentra al dia (Si es persona juridica), en el pago de los aportes de empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Por lo tanto,
se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nombre o razén social del proponente.

Nit.

Nombre del representante legal.

(Expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal)
Cédula de ciudadania N°

Direccion.

Teléfonos.

Fax.

Correo electronico.

Ciudad.

FIRMA
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OBJETO:

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No.

El suscrito

representacion de

ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

Corporacion Autonoma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

@ PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

obrando en nombre vy
, de conformidad con lo

establecido en la presente proceso de seleccion, adelantado por la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CAUCA, por medio del presente documento, oferto de forma irrevocable y como
descuento fijo, los servicios requeridos por la entidad, y me obligo a entregar los mismos, en los
términos y conforme a las condiciones técnicas establecidas en la Invitacion Publica.

Los valores unitarios ofertados por el suscrito se discriminan asi:

Y TRAMITE DE LOS
PROCESOS DE COBRO
COACTIVO ACTIVOS A

CARGO DE LA
CORPORACION

AUTONOMA  REGIONAL
DEL CAUCA - CRC,

CONFORME A
PROCEDIMIENTOS
INTERNOS.

LOS

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 |PRESTACION DE 3
SERVICIOS PARA PARA LA
EJECUCION DE
ACTIVIDADES
ORIENTADAS AL
SEGUIMIENTO, IMPULSO

TOTAL

Valor ofertado (nimeros y letras),

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

i Email: crc@crc.gov.co
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